


Cycle 2 (2°™ année de stage) Montée en puissance des savoirs

Objectifs pour I'expert-comptable Missiona do mﬁoo!uﬁ!o
stagiaire (

M23 & M24

Maitriser le cadre de référence des
normes et autres textes
professionnels

Mettre en ceuvre les connaissances
théoriques dans la pratique
professionnelle.

Savoir

Acquérir un minimum d’autonomie

Savoir détecter et analyser les
besoins

Identifier les risques et problémes
clés (savoir questionner,
analyser...)

Autres missions

Méthodologies
spécifiques aux
autres missions

Identifier les enjeux pour
l'entreprise

Savoir-faire

Appliquer les b;:ﬂ.h.om de la qualité
décrits en 1°° année

Commencer a rechercher des
réponses et des solutions

Commencer a prendre de l'initiative

Adopter une vision globale
(Savoir prendre du recul)

Savoir étre

S’inscrire dans une démarche
orientée client

Durée : E-learning + 8 j
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Missions de I'expert-comptable
(2 axes)
M34

Objectifs pour les
stagiaires

Connaitre les régles relatives
a la responsabilité

Prévenir les risques professionnels

Gérer une mission dans le respect
du cadre de référence

Missions liées aux comptes annuels
et autres missions
Déroulement de la mission de 'EC

Répondre aux besoins

Acceptation de la mission

Analyser les enjeux

Budget

Préconiser des solutions

Savoir el savoir-faire

Lettre de mission

Savoir exercer un jugement critique

~ Programme de travail

Manager une petite équipe y

Documentation

Etre sensible aux valeurs
professionnelles

Fin de mission et rapport

Savoir écouter Rentabilité des missions

Adopter un comportement
de veille

Savoir étre

Réfléchir sur son projet
professionnel

Durée : E-learning + 8 § E-learning +1j .

Durée totale : E-learning + 24 § E-learning +4,5j
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